
 

 

  

 

 

BÚSQUEDA DE CANDIDATOS/AS PARA SOLICITUD CONTRATO PERSONAL 

INVESTIGACIÓN OFERTA EJ-FASE7-30 

El grupo de investigación NeuroAD con código C-09, perteneciente a Dpto. Biología Celular 

de la Universidad de Málaga, IBIMA y CIBERNED, busca candidatos/as interesados/as en 

solicitar un contrato concedido de personal investigador en el marco del programa 

Fondo Social Europeo Plus 2021-2027, para trabajar en la siguiente línea de investigación: 

Neuroinmunología y enfermedad de Alzheimer: estudios de la disfunción glial en nuevos 

modelos in vivo, células gliales derivadas de iPSCs de pacientes y muestras humanas. 

Información sobre la ayuda: 

Toda la información y proceso de solicitud se encuentra disponible en: 

https://www.uma.es/servicio-de-investigacion/info/158383/contratacion-de-joven-2026/ 

 

Duración y dotación económica: 2 años, 40.000 € brutos anuales (incluyendo los costes 

salariales y la cuota patronal de Seguridad Social: 30.100 € brutos anuales para el 

trabajador). 

Requisitos exigidos de los candidatos/as: 

a)    Tener nacionalidad española o ser ciudadanos/as de la Unión Europea. 

b)    Estar en posesión del título universitario de Graduado en Biología o Bioquímica.  

c)    Estar desempleado e inscrito como demandante de empleo en el Servicio Andaluz de 

Empleo el día anterior a la fecha de formalización del contrato laboral. 

d)    Tener menos de 30 años el día anterior a la fecha de formalización del contrato laboral. 

e)    Estar empadronado/a en un municipio de la Comunidad Autónoma de Andalucía, con 

una antelación mínima de seis meses, a contar desde la fecha en la que finalice el plazo de 

presentación de solicitudes. 

f)     No contar con experiencia laboral como titulado superior. A tal efecto, se considerará 

experiencia laboral como titulado superior aquella que se haya realizado en los grupos de 

cotización 1 y 2. 

 

https://www.uma.es/servicio-de-investigacion/info/158383/contratacion-de-joven-2026/


 

 

  

 

 

Criterios de selección: 

• Nota media expediente académico: hasta 90 puntos. 

• Persona candidata mujer: 5 puntos. 

• Tener discapacidad reconocida: hasta 5 puntos. 

Plazo de envío de solicitudes: 

Hasta el 29 de abril de 2026. 

 


